
         
 

OFFRE D’EMPLOI 
 
TITRE DU POSTE : Nutritionniste porcin 
DIVISION :  Landmark Feeds 
RELÈVE DU :  Nutritionniste porcin principal  
LIEU :                         Winnipeg, MB 
 
 
Notre compagnie, la plus importante dans le domaine de la nutrition animale au Canada, offre à ses clients des 
programmes de nutrition animale de classe mondiale et des aliments de marque pour animaux domestiques. La 
Shur-Gain et la Landmark sont des divisions exploitées par la Nutreco Canada inc. dont la compagnie mère est la 
Nutreco NV. La Nutreco est chef de file mondial dans le secteur de la nutrition animale. Située aux Pays-Bas, la 
Nutreco a un réseau de plus de 90 usines de production réparties dans 20 pays à l’échelle du monde et compte 
environ 9 000 personnes à son emploi.  
 
PRINCIPALES RESPONSABILITÉS : 
 Collaborer avec l’équipe responsable de la nutrition pour assurer le rendement optimal des produits et 

programmes d’alimentation de la Landmark.  
 Maintenir une stratégie cohérente et opportune de valeur ajoutée.  
 Travailler en étroite collaboration avec les autres membres de l’équipe responsable de la nutrition et avec le 

personnel des achats et de la production pour assurer que les produits soient conformes aux normes 
établies.  

 Tenir la direction au courant de toutes les questions pertinentes et activités de la concurrence en assistant 
aux réunions de l’industrie, en participant aux activités de réseautage à l’échelle de l’industrie et en 
consultant les diverses publications de l’industrie.  

 En consultation avec les autres membres du personnel, réseauter à l’échelle de l’industrie afin d’être au 
courant de toutes les activités de l’industrie et des tendances qui affectent le secteur du porc. 

 En collaboration avec les autres membres de l’équipe responsable de la nutrition, utiliser la technologie 
disponible pour optimiser les formulations dans toutes les usines et communiquer efficacement avec les 
meuneries et gestionnaires d’usines.  

 Participer au sein des équipes nationales responsables des espèces. 
 Travailler de façon disciplinée et gérer un horaire à multiples priorités.  
 Utiliser les logiciels internes (modèles informatisés et logiciel Brill) et être en mesure de former les autres 

dans l’utilisation de ces outils.  
 Soutenir les efforts de vente en visitant les fermes et assurer le service à la clientèle lorsque nécessaire.  
 Soutenir les équipes responsables des formulations/HACCP/CQ en ce qui touche les étiquettes, les 

questions et enregistrements réglementaires et les programme de contrôle et d’assurance de la qualité.  
 
CRITIÈRES SOUHAITABLES : 
 Éducation postsecondaire en nutrition porcine et expérience pratique adéquate.  
 Aptitude à rapidement prioriser les responsabilités individuelles et gérer l’emploi du temps efficacement.  
 Aptitudes analytiques et souci du détail.  
 Aptitude manifeste à prendre des décisions à la fois opportunes et efficaces par rapport aux coûts. 
 Aptitude manifeste à s’acquitter de tâches multiples en milieu dynamique.  
 Connaissance de l’élevage et de la gestion du bétail et excellente compréhension de l’industrie locale.  
 Niveau élevé de compétences en informatique y compris la connaissance des applications de la suite  

Microsoft Office. 
 Excellentes aptitudes à la communication écrite et orale.  
 Capable de travailler en équipe et de façon autonome. 
 
PROCESSUS DE DEMANDE : les intéressés sont priés de faire parvenir leur curriculum vitae et une lettre 
d’accompagnement, par courriel, à Russ Funk à l’adresse russ.funk@nutreco.ca au plus tard le vendredi 17 
septembre. Nous remercions tous les candidats pour l’intérêt qu’ils manifestent à l’endroit de la Nutreco Canada / 



Landmark, mais communiquerons uniquement avec ceux qui seront retenus pour une entrevue. Prière de ne pas 
téléphoner. 
 
  
 


